Porozumienie w sprawie realizacji praktyki studenckiej

Zawarte dnia ………………….. r. pomiędzy Politechniką Krakowską im. Tadeusza Kościuszki, z siedzibą w Krakowie przy ul. Warszawskiej 24, zwaną dalej „Uczelnią" reprezentowaną przez Pełnomocnika Dziekana ds. praktyk studenckich Wydziału Inżynierii Materiałowej i Fizyki dr inż. Andrzeja Osaka, działającego na podstawie pełnomocnictwa Rektora PK
[bookmark: _GoBack]a ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
(nazwa i adres Podmiotu Gospodarczego)
zwanym dalej „Podmiotem Przyjmującym " wpisanym do KRS pod nr ………………………………
reprezentowanym przez……………………………………………………………………………….
(imię i nazwisko przedstawiciela Podmiotu Gospodarczego)
i Panią(em) ......................................................................................................................................
(imię i nazwisko)
studentką(em) na kierunku ........................................................................................................................... zwaną(ym) dalej „Praktykantem”, o następującej treści:
§ 1. Uczelnia kieruje do Podmiotu Przyjmującego Praktykanta w terminie od ....................... do ........................ celem odbycia praktyki  zawodowej wg załączonego programu, stanowiącego zał. nr 2 do niniejszego porozumienia. Podmiot Przyjmujący ustanawia opiekuna praktykanta w osobie: …………………………………………………………………………………………………………
			(imię, nazwisko, tel., e mail)
Opiekun praktykanta potwierdza przebieg praktyki na podstawie przygotowanego przez praktykanta sprawozdania /raportu i przedstawia opinię o przebiegu praktyki oraz współpracuje z Uczelnią w ocenie efektów uczenia się z wykorzystaniem elektronicznego systemu ankietowania.
§ 2. Podmiot Przyjmujący zobowiązuje się do nieodpłatnego:
1. zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy, narzędzi i materiałów zgodnych z założeniami programu praktyki,
2. zapoznania Praktykanta. z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeństwie i higienie pracy oraz innymi przepisami obowiązującymi w zakładzie pracy,
3. sprawowania nadzoru przez wyznaczonego pracownika (opiekuna praktykanta) nad właściwym wykonaniem programu praktyki przez ww. Praktykanta,
4. umożliwienia Opiekunowi praktyk ze strony Uczelni kontroli przebiegu praktyki.
§ 3 Praktykant zobowiązuje się do:
1. przestrzegania zasad BHP, wewnętrznych regulaminów i przepisów określonych przez Podmiot Przyjmujący,
2. sumiennego wykonywania zadań powierzonych przez Podmiot Przyjmujący,
3. przedstawienia opiekunowi praktykanta raportu/sprawozdania z odbytej praktyki.
§ 4. Strony zobowiązują się do informowania o wszelkich trudnościach związanych z realizacją praktyki.
§ 5. Porozumienie niniejsze sporządzone zostało w trzech jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.


……………………………………                                 ……………………………………………                     ………………………………
(Politechnika Krakowska)			(Podmiot  Przyjmujący)			(Praktykant)
